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Fruizione benefici L. 104/92 e pianificazione mensile.

 

Al fine di prevenire l’insorgere di precise responsabilità disciplinari, penali e patrimoniali, si ritiene
opportuno ricordare a tutto il personale titolare dei benefici della legge 104/92 che, anche se si tratta di un
diritto utilizzabile come lavoratore, il diretto interessato è il familiare al quale deve essere riservata la
massima assistenza.

La richiesta del congedo è subordinata ad una precisa responsabilità personale e la firma della dichiarazione
sostitutiva di certificazione, redatta ai sensi degli artt. 46-47 del DPR 445/2000 e sottoscritta ai sensi dell’art.
76 del DPR 445/2000, impegna in misura inoppugnabile che, in caso di un uso improprio, è previsto il
licenziamento immediato e l’applicazione del codice penale.
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